7 Stadt Koln

DEINE STADT. DEIN JOB.
mach-kdin.de

Planer*in oder Architekt*in (m/w/d) mit Schwerpunkt Stadtplanung

Gemeinsam Koln gestalten!

Das Stadtplanungsamt der Stadt KéIn sucht ab sofort eine*n Planer*in oder Architekt*in (mit Vertiefung Stadtplanung (Ingenieur*in)) (m/w/d), um das wachsende K&In aktiv mitzugestalten.

Die dynamisch wachsende Stadt Koéln stellt das Stadtplanungsamt vor Herausforderungen. Um der Vielfalt an Aufgaben in der stddtebaulichen Projektentwicklung, Bauleitplanung und der Gewahr-
leistung hoher Gestaltqualitat gerecht zu werden, gestalten wir aktiv die Zukunft Kélns. Dazu gehdéren die Ausweisung von Flachen fiir Wohn-, Gewerbe- und Grinflachen, die Revitalisierung von
Brachflachen sowie die Entwicklung von Konzepten fiir 6ffentliche Raume. Durch Wettbewerbe, Gutachten und Gestaltungssatzungen schaffen wir lebendige Quartiere fir alle Kdlner*innen.

IHRE ZUFKUNFTIGEN AUFGABEN

Sie...

- bearbeiten selbstandig die formlichen Verfahren der verbindlichen Bauleitplanung sowie die Satzungen nach dem Baugesetzbuch und der Bauordnung des Landes Nordrhein-Westfalen.
- arbeiten aktiv an der stéadtebaulichen Planung mit und beraten zu Themen der verbindlichen Bauleitplanung.

- nehmen planungsrechtliche und stadtebauliche Stellungnahmen zu Verfahren anderer Amter ein.

- prufen und koordinieren stadtebauliche Vertrage und bereiten Vergabeverfahren fir freiberufliche Leistungen vor.

IHR PROFIL:

Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Fachhochschuldiplom oder Bachelor) in der Fachrichtung Stadtebau, Stadt- und Regionalplanung, alternativ Raumplanung, Urbanistik
oder Architektur mit der Vertiefung Stadtplanung oder Freiraum- und Landschaftsplanung.

DARUBER HINAUS IST UNS WICHTIG:

Sie...

- verfligen Uber fundierte Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgabengebieten sowie umfassende Fachkenntnisse im Bauplanungs- und Bauordnungsrecht.
- besitzen sowohl gute schriftliche als auch mindliche Sprachkompetenz und zeigen hohes persénliches Engagement.

bringen eine selbststandige Organisationsfahigkeit und interkulturelle Kompetenz mit.

haben bereits Kenntnisse und Erfahrungen in der Vergabe 6ffentlicher Leistungen.

verfligen Uber Genderkompetenz und Diversitatsiiberzeugung

WUNSCHENSWERT:
Sie...

- besitzen bestenfalls bereits Erfahrung im Umgang mit CAD- und GIS-gestltzten Programmen

WIR BIETEN IHNEN:

- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz bei einer modernen Arbeitgeberin mit all den Vorziigen des 6ffentlichen Dienstes und eine geregelte wéchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden flr Beschaftigte.
Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit moglich.

- eine wichtige Tatigkeit mit gesellschaftlicher Bedeutung in zentraler Lage mit sehr guter Verkehrsanbindung in KéIn-Deutz
- Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Mdglichkeiten
- strukturiertes Onboarding sowie Karriere- und umfassende Fortbildungsméglichkeiten

- 30 Tage Jahresurlaub und eine Betriebssportgemeinschaft

regelmaBige Tariferhdhungen, eine Jahressonderzahlung, eine jahrliche leistungsorientierte Bezahlung sowie die Mdglichkeit einer attraktiven Betriebsrente (ZVK)
Die Einstellung erfolgt unbefristet. Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 11 Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TVSD).

Die Gehaltsspanne liegt in Entgeltgruppe 11 (TV6D-VKA) derzeit zwischen 4.032,38 € (Erfahrungsstufe 1) und 5.975,19 € (Erfahrungsstufe 6).

Ilhre Berufserfahrung wird bei der Zuordnung zur Erfahrungsstufe innerhalb der Entgeltgruppe, soweit tarifrechtlich moéglich, gerne bertcksichtigt.

Weitere Griinde, die fir uns als Arbeitgeberin sprechen, finden Sie unter: www.stadt-koeln.de/benefits

Sie wollen noch mehr zu der Ausschreibung und den Vorteilen einer Beschéaftigung bei der Stadt KéIn erfahren?

Organisatorische Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Durmaz, Telefon 0221 221-33541.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Frau Zlonicky, Telefon 0221 221-22893.

lhre Bewerbung:

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 1218/24-05-OmDu bis spitestens 18.12.2024 wie folgt:

Stadt KoIn - Die Oberbiirgermeisterin
Personal- und Verwaltungsmanagement
Bewerbercenter (114/11)
Willy-Brandt-Platz 2

50679 Kéin

oder bevorzugt online

[Jetzt hier online bewerben! -: 'ﬁ]

https://BEWERBUNGSPORTAL.STADT-KOELN.DE/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA
1IMDU20OEFEMzgzMUVERKE5QjFFMDcwQOY3NzAwMDAmMbG9nPVgmY2FuZF90eXBIPQ %3d%3d&sap-client=004

Wir fordern aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie die Vielfalt aller Menschen in der Verwaltung.
Daher begriBen wir Bewerbungen von People of Color, Menschen aller Nationalitaten, Religionen und Weltanschauungen, sexueller Orientierungen und geschlechtlicher Identitaten, aller Alters-
gruppen sowie Menschen mit Behinderung. Ebenso freuen wir uns auf Bewerbungen von Personen mit familiarer Migrations-, insbesondere Fluchtgeschichte.

Die Stadt KoIn ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY - Engagement fiir Chancengleichheit von Frauen und Mannern sowie des Zusatzpradikats DIVERSITY und des Zertifikats audit berufund-
familie - Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Im Berufsbereich MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik) sind Frauen ausdriicklich angesprochen und gebeten, sich zu bewerben.

Wir bieten flexible Arbeitszeiten und -formen, die auch mit mobilem Arbeiten kombiniert werden kénnen. Diese orientieren sich an den verschiedenen Lebensmodellen und den persénlichen und
dienstlichen Belangen.

Wir unterstitzen als 6ffentliche Arbeitgeberin mit unserer Inklusionsvereinbarung das Ziel, behinderte, schwerbehinderte und gleichgestellte Menschen in das Arbeitsleben einzugliedern. Schwer-
behinderte und gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.


https://www.stadt-koeln.de/politik-und-verwaltung/ausbildung-karriere-bei-der-stadt/vorteile-einer-beschaeftigung-bei-der-stadt-koeln
https://BEWERBUNGSPORTAL.STADT-KOELN.DE/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2OEFEMzgzMUVERkE5QjFFMDcwQ0Y3NzAwMDAmbG9nPVgmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=004
https://BEWERBUNGSPORTAL.STADT-KOELN.DE/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2OEFEMzgzMUVERkE5QjFFMDcwQ0Y3NzAwMDAmbG9nPVgmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=004
https://BEWERBUNGSPORTAL.STADT-KOELN.DE/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2OEFEMzgzMUVERkE5QjFFMDcwQ0Y3NzAwMDAmbG9nPVgmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=004
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