
Die Stadt Göttingen  sucht für den Fachdienst Stadtplanung im  Fachbereich Planung,
Bauordnung und Vermessung eine:n

Stadtplaner:in.

 

Stelleninformationen 

Vergütung: EG 11 TVöD

Arbeitszeit: 39 Std./Woche, Teilzeit ggf. möglich

Einstellung: Unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Bewerbungsfrist: 01. Dezember 2024

Ihre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen
die Erarbeitung und Mitwirkung an strategischen Planungen, Analysen und Konzepten wie 

Innenentwicklungskonzept,
Nachverdichtungskonzept,
städtebauliche Rahmenpläne und
Quartierskonzepte sowie

die Vorbereitung, Steuerung und Durchführung von Beteiligungsverfahren,
Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen.

Ihr Profil

Sie verfügen nachweislich über ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium

der Stadtplanung, der Raumplanung, des Städtebaus oder eines vergleichbaren
Studiengangs oder
der Geographie, nachweislich mit einer Vertiefung in der Stadtplanung oder des Stadt- und
Regionalmanagements.

Stadtplaner:in
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Wünschenswert sind

eine mindestens einjährige einschlägige Berufserfahrung,
Erfahrungen im städtebaulichen Entwurf,
gute Kenntnisse im Planungsrecht und Städtebau,
Erfahrungen in der Bürger:innenbeteiligung und im Projektmanagement sowie
Kenntnisse über die aktuelle Forschung zur nachhaltigen Stadtentwicklung.

Die Wahrnehmung der Aufgaben erfordert gute Kommunikationsfähigkeiten, Teamfähigkeit,
selbstständiges und lösungsorientiertes Arbeiten, Eigeninitiative sowie die Fähigkeit, sich rasch in
fachfremde Aufgabengebiete einarbeiten und fachübergreifend kooperieren und koordinieren zu
können. Ferner ein freundliches und sicheres Auftreten im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern.

Als zertifizierte TOP-Arbeitgeberin Südniedersachsen bieten wir

flexible Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten und zahlreiche Teilzeitarbeitsmodelle,
Homeoffice, mobiles Arbeiten)
lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld (u.a. Krippenbelegplätze, Sonderurlaubsformen z.B.
bei pflegebedürftigen Angehörigen, Freistellungsmöglichkeiten für Bildungsurlaube)
betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Kooperationen mit Fitnessstudios, Vorträge,
Kursangeboten in der Mittagspause und Vergünstigung in den Schwimmbädern der GoeSF)
vielfältige, an das Berufsbild und Ihre Person angepasste Fortbildungsprogramme und
Karrieremöglichkeiten
Leistungen aus dem TVöD bei Tarifbeschäftigten: leistungsorientierte Bezahlung,
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL)
vermögenswirksame Leistungen
30 Tage Urlaub im Jahr

Sie möchten gerne in einem anderen Stundenumfang arbeiten? Dann geben Sie bei Ihrer
Bewerbung bitte den gewünschten Stundenumfang und die bevorzugte Verteilung der Arbeitszeit
an. Wir prüfen, ob wir Ihrem Wunsch entgegenkommen können.

Die Stadt Göttingen strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevölkerung auch in der Verwaltung
abbildet. Wir erkennen damit Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur an. Unabhängig von
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung und
Identität oder Behinderung heißen wir alle Talente, die uns voranbringen wollen, willkommen. Dafür
stehen wir mit unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Die Stelle bietet Ihnen interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit
einem großen Gestaltungsspielraum. Sie erwartet ein kollegiales, wertschätzendes Miteinander in
einem sehr engagierten Team.

Kontaktinformationen

Fachliche Fragen: Frau Hoffmann (Tel.: 0551/400-2558)

Fragen zum Auswahlverfahren: Herr Hoffmeister (Tel.: 0551/400-2701)



 

Datenschutz

Ihre Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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