
Sachbearbeiter:in Schnellbahnausbauprojekte
und Rahmenplanungen
Bezirksamt Altona, Dezernat Wirtschaft, Bauen und Umwelt

Job-ID:

J000028563

Startdatum:

schnellstmöglich

Art der Anstellung:

Vollzeit/Teilzeit
(unbefristet)

Bezahlung:

EGr. 13 TV-L

Bewerbungsfrist:

29.10.2024

Wir über uns

Warum sind wir uns so sicher, dass unsere Jobs in den Bezirksämtern so bunt sind? Weil wir es täglich in unserer
Arbeit erleben! Denn unsere Aufgaben sind so vielfältig wie unser Wetter: mal beständig, mal wechselhaft und
immer spannend. Bei den einen gestalten wir aktiv unsere bunten Stadtteile und bei anderen tragen wir zur

Bürgernähe unserer Stadt bei. Egal ob als Anlaufstelle für Bürger:innen in jeder Lebenslage oder bei der Arbeit für
und in den Bezirken, wir berühren damit die Leben unserer Mitmenschen. Mit Leidenschaft und Engagement für

unsere hanseatische Metropole – kommen Sie an Bord und prägen Sie mit uns die Zukunft Hamburgs!

Aufgabe des Fachamtes Stadt- und Landschaftsplanung ist allgemein die Verbesserung der Lebensqualität im Bezirk
durch die Harmonisierung der unterschiedlichen Nutzungen wie Wohnen, Arbeiten, Mobilität, Klima- und

Landschaftsschutz. Die Abteilung Übergeordnete Planung ist ein Team von derzeit 7 Mitarbeiter:innen, welches ein
vielseitiges Aufgabenspektrum übergreifender, städtebaulicher und stadträumlicher Aufgaben- und Fragestellungen

betreut und konzeptionelle Grundlagen der Stadtentwicklung sowie konkrete Projektentwicklungen bearbeitet.

Hier finden Sie weitere Informationen: Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

 

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Erforderlich

Vorteilhaft

Unser Angebot

Sie sind nicht sicher, ob die ausgeschriebene Stelle zu Ihnen passt? Nehmen Sie für ein informatives Telefonat oder
eine Hospitation gerne Kontakt während des Bewerbungszeitraums zu der unten angegebenen Ansprechperson des
Fachbereichs auf. Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Wichtiger Hinweis bei einem Teilzeitwunsch: Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich, sofern mindestens
80% der Stundenzahl (31,2h/Woche) erreicht werden.

Ihre Bewerbung

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente:

Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen von Männern. Sie werden aufgrund ihrer Unterrepräsentanz bei
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt bewerben!

Kontakt bei fachlichen Fragen

Bezirksamt Altona - Fachamt Stadt- und Landschaftsplanung
Abteilungsleiterin Übergeordnete Planung

Gabriele Göller-Meier
+49 40 428 11-6019

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Bezirksamt Altona - Fachamt Personalservice
Personalgewinnung

Marthe Dommack
+49 40 428 11-2429

 

die bezirklichen Belange der Stadtentwicklung, bei der Planung und Visualisierung der Schnellbahnbauprojekte U5,
S6 und Verbindungsbahnentlastungstunnel sowie dazugehöriger Stadtentwicklungsprojekte und Bauvorhaben

bezirksintern und bezirksübergreifend für das Fachamt begleiten, koordinieren und vertreten

•

Klimaschutz- und Klimaanpassungsbelange in enger Zusammenarbeit mit dem zugehörigen Team berücksichtigen•
Stellungnahmen zu übergeordneten, komplexen Planungen der Fachbehörden sowie im Rahmen von

Fachplanungen eigenverantwortlich erarbeiten
•

übergreifende, den Bezirk betreffende sektorale Aufgabenstellungen und Konzeptionen, Rahmenplanungen,

Vergaben selbstständig bearbeiten und visualisieren sowie Planungsleistungen an bzw. von externen Büros
betreuen und steuern

•

Vorlagen für politische und fachliche Gremien eigenverantwortlich erarbeiten und an der Beantwortung von

Stellungnahmen von parlamentarischen Anfragen zu Senats-/Bürgerschaftsdrucksachen mitwirken sowie
Organisation und Vertretung des Bezirkes im Rahmen von Öffentlichkeitsbeteiligungen

•

Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) in den Fachrichtungen Bauingenieurwesen,

Wirtschaftsingenieurwesen (mit Schwerpunkt Bau), Stadtplanung, Raumplanung, Geographie (mit Schwerpunkt
Stadt- oder Verkehrsgeographie) oder einer vergleichbaren Studienfachrichtung oder

•

dem jeweiligen Hochschulabschluss gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen auf Basis eines abgeschlossenen

Studiums (Bachelor oder gleichwertig) der o. g. Fachrichtungen und mit zusätzlich mindestens drei Jahren
praktischer Erfahrung in Ingenieursaufgaben

•

ausgeprägte Fähigkeit im Erkennen von städtebaulichen Zusammenhängen und Abwägen von Belangen
unterschiedlicher Regelungsbereiche

•

gute Kenntnisse der einschlägigen Rechts- und Verwaltungsvorschriften (BauGB, HBauO und BauNVO) sowie
Grundkenntnisse verwandter Rechtsgebiete, wie z. B. Vergaberecht, Fachplanungs- oder Umweltrecht

•

gutes städtebauliches, gestalterisches und architektonisches Beurteilungsvermögen•
gute Problemlösungsfähigkeit sowie Durchsetzungs- und Entscheidungskompetenz•
anwendungsreife Kenntnisse in der MS Office Standardsoftware, routinierter Umgang mit einschlägiger Software

(z. B. Photoshop, InDesign, etc).
•

eine Stelle, unbefristet, schnellstmöglich zu besetzen•
Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Entgelttabelle)•
aufgeschlossenes und hilfsbereites Team, das Sie individuell bei der Einarbeitung unterstützt•
ein vielseitiger, anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsbereich, der Ihnen Raum für eine kommunikative
und flexible Arbeitsweise bietet und bei dem Sie aktiv an der städtebaulichen Zukunft der Freien und Hansestadt
Hamburg mitwirken können

•

flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, 30 Tage Urlaub pro Jahr
(bei einer 5-Tage-Woche)

•

zentrale Lage im Technischen Rathaus in der Jessenstraße 1-3 mit sehr guter Anbindung an den ÖPNV und

attraktiven Zielen für die Gestaltung der Mittagspause (eigene Kantine im Rathaus Altona, Einkaufsmöglichkeiten,
Restaurants und Grünanlagen direkt an der Elbe)

•

Anschreiben,•
tabellarischer Lebenslauf,•
Nachweise der geforderten Qualifikation (Abschlusszeugnis und Notenübersicht. Sofern Sie Ihren
Hochschulabschluss im Ausland erworben haben, weisen Sie bitte die Anerkennung in Deutschland nach. Bei in

der EU erworbenen Abschlüssen ggf. durch einen Auszug aus der Anabin-Datenbank der KMK. Näheres finden
Sie auf dieser Seite.),

•

für die Prüfung und mögliche Anerkennung gleichwertiger Fähigkeiten und Erfahrungen aussagekräftige
Unterlagen (z. B. Arbeitszeugnisse Ihrer bisherigen Tätigkeiten, sonstige Qualifikationsnachweise etc.),

•

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre), wenn Ihre Beschäftigung bereits länger als

ein Jahr besteht, ansonsten darüber hinaus bitte Beurteilungen und Arbeitszeugnisse für die vorherigen
Beschäftigungen,

•

ggf. für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,•
für Mitarbeiter:innen des öffentlichen Dienstes: Zusätzlich zu Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen die
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme Ihrer Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden Stelle

(Kontakt, E-Mail-Adresse).

•

https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/1fvgp
https://www.karriere.hamburg/
http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=application&jobad_id=28563
https://t1p.de/1fvgp
https://www.kmk.org/themen/anerkennung-auslaendischer-abschluesse.html.

