Jetzt bewerben »

Wir bringen Forschung
auf Top-Niveau voran —

und uns selbst.

rénderung startet mit uns

Ort: Miinchen, Berlin

Die Fraunhofer-Gesellschaft (www.fraunhofer.de) betreibt in Deutschland derzeit 76 Institute und Forschungs-
einrichtungen und ist die weltweit fiihnrende Organisation fiir anwendungsorientierte Forschung. Rund 30 800
Mitarbeitende erarbeiten das jéhrliche Forschungsvolumen von 3,0 Milliarden Euro.

Wir bei Fraunhofer bieten lhnen ab sofort in unserer Zentrale in Miinchen oder am Standort Berlin eine spannende
Tatigkeit.

Die Abteilung »Forschungsbau« der Fraunhofer-Zentrale besteht aus rund 75 Mitarbeitenden. Sie plant und baut in
Zusammenarbeit mit freiberuflichen Architekt*innen und Fachingenieur*innen architektonisch anspruchsvolle

bauten. Das g artige Bauvolumen betrégt ca. 200 Mio. Euro im Jahr. Dariiber hinaus unterstiitzt die
Abteilung Forschungsbau alle Fraunhofer-Institute in Fragen des Bauunterhalts.

Was Sie bei uns tun

« Als Projektleiter*in fiir Neubauten, Umbauten, Erweiterungen und Instandhaltungen sind Sie zustéandig fir das
Budget, die Zusammenstellung des Projektteams sowie die iibergreifende Steuerung der Gewerke.

« Dabei agieren Sie in vertrauensvoller Abstimmung mit den Sachgebietsleitungen der Abteilung Forschungsbau
und den Nutzer*innen.

« Zudem gewahrleisten Sie planungs- und baubegleitend die Qualitéts-, Kosten- und Terminsicherheit.

Was Sie mitbringen

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Architektur oder Bauingenieurwesen

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung und Expertise in der Leitung von Bauprojekten sowie in der Vorbereitung,
Planung, Durchfiihrung und Steuerung umfangreicher, komplexer und technisch anspruchsvoller Bauvorhaben,
idealerweise im &ffentlichen Bereich bzw. mit Schwerpunkt Forschungs-, Labor- oder Krankenhausbau

Sichere Einblicke in VOB, HOAI, RZBau und ins Vergaberecht

Eine positive Grundeinstellung gegeniiber neuartigen Gebdudekonzepten, die die Marke Fraunhofer als Partner
fiir Forschung und Entwicklung auszeichnen

Reisebereitschaft (Dienstreisen zu den Bauvorhaben deutschlandweit)

Sie tiberblicken komplexe Zusammenhange, haben Organisationsgeschick und sind bereit, das eigene fachliche
Wissen zu teilen und in Fortbildungen zu erweitern.

Nicht zuletzt sind Sie eine Personlichkeit mit freundlichem, offenem und selbstbewusstem Auftreten gegentiber
unterschiedlichen Zielgruppen, miindlicher und schriftlicher Kommunikationskompetenz sowie Verhandlungs-
geschick in Deutsch.

Was Sie erwarten konnen

« Ein Team motivierter und sympathischer Kolleg*innen in einer Abteilung mit flachen Hierarchien, das Spaf an
der Arbeit hat

Mitwirkung an spannenden und innovativen Architekturprojekten sowie an komplexen Konzepten der Versor-
gungs- und Labortechnik

Eine sehr abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit mit einem hohen MaR an Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung

Firmenhandy, auch zur privaten Nutzung

Individuelle Férderung, z. B. durch Schulungen sowie berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungen
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten sowie die Moglichkeit, teilweise mobil zu
arbeiten

Fraunhofer-Kindergrippe »Westparkfiichse« sowie zahlreiche Einkaufsmdglichkeiten in unmittelbarer Nahe zum
Arbeitsplatz

Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements und betriebliche Altersversorgung

Einen sicheren, angenehmen und modernen Arbeitsplatz in Miinchen mit hervorragender Anbindung an den
offentlichen Nahverkehr

Bezuschusstes Deutschlandticket

Wir wertschétzen und férdern die Vielfalt der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und begriiRen daher alle
Bewerbungen — unabhéngig von Alter, Geschlecht, Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Welt-
anschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden. Anstellung,
Vergiitung und Sozialleistungen basieren auf dem Tarifvertrag fiir den éffentlichen Dienst (TV6D). Zusétzlich kann
Fraunhofer leistungs- und erfolgsabhangige variable Vergiitungsbestandteile gewahren.

Mit ihrer Fokussierung auf zukunftsrelevante Schliisseltechnologien sowie auf die Verwertung der Ergebnisse in
Wirtschaft und Industrie spielt die Fraunhofer-Gesellschaft eine zentrale Rolle im Innovationsprozess. Als Weg-
weiser und Impulsgeber fiir innovative Entwicklungen und wissenschaftliche Exzellenz wirkt sie mit an der Gestal-
tung unserer Gesellschaft und unserer Zukunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt online mit lhren aussagekréftigen Bewerbungs-
unterlagen. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Fragen zu dieser Position beantwortet lhnen:
Kristina Jendrowiak

Abteilungsleiterin Forschungsbau

Telefon: +49 89 1205-3300

Fraunhofer-Zentrale
www.fraunhofer.de

Kennziffer: 73638
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