
Wir suchen Sie! In unserem Bereich Bauprojektmanagement am Standort Berlin in Voll- oder Teilzeit als

Projektcontroller*in im Bauwesen (m/w/div)

•	 34 Mio. Kund*innen Deutschlands größter gesetzlicher Rentenversicherungsträger 
•	 Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten
•	 Sicherer und familienfreundlicher Arbeitsplatz in der Hauptstadt Berlin

Bewerben Sie sich, über 26.000 Kolleg*innen freuen sich auf Sie!

Im öffentlichen Dienst.

Besser bei uns.

Ihre Bewerbung können Sie ganz bequem online auf unserem Karriereportal jobs.drv-bund-karriere.de einreichen. 
Weitere Stellenangebote und Infos finden Sie hier: jobs.drv-bund-karriere.de/bauenundbetreiben

Was Sie mitbringen
Neben Ihrem ausgeprägten Zahlen- und Kostenverständnis sowie 
Ihren analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten bringen Sie 
Folgendes mit: 

•	 Eine abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor / Diplom 
(FH)) in der Fachrichtung Architektur, Ingenieurwesen, Be-
triebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder ver-
gleichbar oder den Abschluss als staatlich geprüfter Techniker

•	 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Baucontrolling 
•	 Idealerweise bringen Sie Erfahrung in der Projektsteuerung mit

Ihr Job bei uns
Gemeinsam im Team übernehmen Sie in einer besonderen Ver-
trauensstellung das Budget-, Kosten- und Termincontrolling, die 
Qualitätssicherung und das Berichtswesen in allen Leistungs-
phasen unserer Bauprojekte und unterstützen so maßgeblich 
unseren Erfolg:

•	 Sie sind für die Projektleitungen kompetente*r Ansprechpart-
ner*in in der kennzahlenbasierten Analyse und im Reporting 

•	 Sie beraten die Projektleitungen zu wirtschaftlichen oder fach-
lichen Fragestellungen

•	 Sie unterstützen in Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und 
übernehmen Aufgaben im Rahmen des Risikomanagements  
für die Bauprojekte

•	 Unsere zukünftigen Bauprojekte sichern Sie durch die Ermitt-
lung von Benchmarks, Kennzahlen und Rahmenbedingungen

Das bieten wir Ihnen
Auf Sie wartet ein unbefristeter Job im öffentlichen Dienst.  
Sicherer geht es nicht. Aber auch darüber hinaus hat Ihnen die 
DRV Bund einiges zu bieten:

•	 Faire Bezahlung: Entgeltgruppe 12 (TV-DRV Bund), womit Sie 
perspektivisch ein Jahresgehalt zwischen 58.600 und 83.400 
Euro beziehen. 

•	 Arbeitskultur: Eine Arbeits- und Führungskultur, die Ihre 
Eigenverantwortung durch die Möglichkeit des flexiblen  
Arbeitens anerkennt und unterstützt

•	 Gute Aussichen: Nachhaltige und vielfältige Bauvorhaben 
(Neubau, Modernisierungsbauten, Bauen unter Denkmalschutz, 
Rehabilitationskliniken). Die Chance, sich aktiv einzubringen, 
Prozesse mitzugestalten und Strukturen zu etablieren

•	 Familienfreundlichkeit: flexible Arbeitszeiten, minutengenaue 
Zeiterfassung, die Möglichkeit des Freizeitausgleichs sowie die 
Option, von zu Hause zu arbeiten  
 
 

Bei Fragen? Melden Sie sich gern!
(Referenznummer: 12-001-2024)
Ihr Kontakt: Kristin Steglich 0160 89 57 630


